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ESTRATEGIA PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO
INICIATIVAS ADICIONALES (COMPONENTE 6)

OBJETIVO DEL COMPONENTE: Desarrollar estrategias para fomentar la integridad, la participacion ciudadana, brindar transparencia y eficiencia en el uso de los

recursos fisicos, financieros, tecnolégicos y de talento humano, con el fin de visibilizar el accionar de la entidad

- . Fecha
No.| Subcomponente Actividades Meta o producto Indicadores Responsable
programada
Adoptar los lineamientos del DAFP para documentar el Secretaria General - Talento
1 | Codigo de Integridad | 1.1 [Cddigo de Integridad que reemplaza el Cédigo de Etica y Acto Administrativo No. De acto administrativo 2018-12-15
. . Humano
Buen Gobierno de la Entidad
21 Presentar para aprobacién en Comité Directivo del Plan de Plan de participacion N° de acta en Comité de 2018-01-30
" |Participacion Ciudadana 2018 ciudadana, aprobado Direccion
Liderar y hacer seguimiento a la implementacion del plan
de participacion ciudadana 2018 de la entidad, con el fin
L de promover la participacion ciudadana y el control social . o
2 ngtg'zac'on de ciudadanos en general a través de la pagina web y/o SecretarlaCQanral - Servicio al 2018.05.04
udadana Y redes sociales, en: Plan de participacion N° de plan de participacion udadano " 18-09-05
"4 la. Formulacion de planes, programas o proyectos de la ciudadana, implementado ciudadana el
entidad ’ 2019-01-09
b. Participacion en el desarrollo de las jornadas de
rendicién de cuentas de la entidad
Firmar pacto por la transparencia cuyo testigo es Pacto bor transparencia
3.1 [Secretaria de Transparencia del Departamento P frma d: ' N° de pacto de transparencia 2018-12-15
Documentos Administrativo de la Presidencia de la Republica o
3 . Direccién General
Adicionales
39 Elaborar Plan de trabajo del Pacto por Transparencia, y Plan de trabajo del Pacto por | N° de Plan de trabajo del 2018-12-31

efectuar seguimiento

Transparencia, en seguimiento

Pacto por Transparencia

Elaboroé: Lideres de procesos

Consolida: Jefe Oficina Asesora de Planeacion - Erika Bibiana Pedraza Guevara
Profesional Especializado OAP - Mayer Flérez Cardenas

Aprobé: Acta CIGD N° 012 de 2018

Fecha: 2018-08-28




