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1. Introduccién

El proceso de planeacion del Instituto Nacional de Metrologia (INM) toma como punto de partida lo previsto en la
Ley 152 de 1994, referente a elaborar, con base en los lineamientos del Plan Nacional de Desarrollo (PND), el
Plan Estratégico Institucional y los Planes de Accion anuales, instrumentos que se constituyen en la base para
la evaluacion de resultados.

Los Planes Estratégicos Sectoriales y los Planes Estratégicos Institucionales fueron formulados para un periodo
de cuatro afios, ademas de constituir los Planes Indicativos Cuatrienales de que trata la Ley 152 de 1994, recoge
los lineamientos de las Politicas de Gestion y Desempefio Institucional.

El Plan de Accion anual es el instrumento en el cual se articulan los objetivos, estrategias, metas y programas
del Plan Nacional de Desarrollo, con la misién y funciones de la entidad, y de éstas con las politicas, programas
y proyectos de inversién programados para la vigencia.

En este sentido y en cumplimiento a lo dispuesto en el Decreto 1083 de 2015 “Por medio del cual se expide el
Decreto Unico Reglamentario del Sector de Funcién Publica”, la entidad de manera participativa con las
diferentes areas que la conforman, realizo la formulacion del Plan de Accion para la presente vigencia. Es asi,
como formaliza la herramienta de gestion cuyo objetivo es orientar estratégicamente sus procesos, instrumentos
y recursos disponibles hacia el logro de objetivos y metas anuales, a través de la ejecucién de acciones y
proyectos que contribuyen al cumplimento de los objetivos del Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022, “Pacto
por Colombia, Pacto por la Equidad”, del sector industria del Ministerio de Comercio, Industria'y Turismo (MinCIT),
y funciones asignadas legalmente a través del Decreto 4175 de 2011.

Igualmente la construccion del Plan de Accién anual de la entidad tuvo en cuenta lo previsto en el Decreto 612
de 2018 “Por el cual se fijan directrices para la integracion de los planes institucionales y estratégicos al Plan de
Accibn por parte de las entidades del Estado”.

Es por medio de este documento que el Instituto Nacional de Metrologia (INM) presenta el Plan de Accién 2019,
el cual se encuentra alineado con los objetivos estratégicos del Plan Estratégico Institucional (PEI) 2019-2022.

2. Normatividad

En la construccién del Plan de Accién 2019 se tuvo en cuenta lo contenido en la normatividad que se relaciona
a continuacion:

o Ley 152 de 1994 "Por la cual se establece la Ley Organica del Plan de Desarrollo".

El Articulo 26 indica que con base en el Plan Nacional de Desarrollo aprobado cada uno de los organismos
publicos de todo orden a los que se aplica la citada ley preparara su correspondiente plan de accion.

o Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion,
investigacion y sancién de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestién publica”.

El Articulo 74 establece que todas las entidades del Estado, a mas tardar el 31 de enero de cada afio,
deberan publicar en su Pagina Web el Plan de Accion anual especificando objetivos, estrategias,
proyectos, metas, responsables, Plan Anual de Adquisiciones, distribucién presupuestal junto a los
indicadores de gestion.

o Ley 1712 de 2014 “Por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la
Informacién Publica Nacional y se dictan otras disposiciones”.
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o Decreto 1083 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector de
Funcion Publica”.

Por medio del Titulo 21 Capitulo 6 se adopta la actualizacion del Modelo Estandar de Control Interno para
el Estado Colombiano y se deroga el Decreto 943 de 2014, “Por medio del cual se actualiza el modelo
estandar de Control interno — MECI, al igual que el Manual Técnico del Modelo Estandar de Control Interno
para el Estado Colombiano MECI 2014”.

Igualmente, en el Titulo 22 se establecen los lineamientos para adoptar el Modelo Integracién de
Planeacién y Gestién en las entidades y organismos de la Rama Ejecutiva del Poder Publico del orden
nacional, como instrumento de articulacion y reporte de la planeacién el cual contempla las metas de
Gobierno establecidas en el Plan Nacional de Desarrollo y las Politicas de Desarrollo Administrativo.

o Decreto 1499 de 2017 “Por medio del cual se modifica el Decreto 1083 de 2015, Decreto Unico
Reglamentario del Sector Funcion Publica, en lo relacionado con el Sistema de Gestién establecido en el
articulo 133 de la Ley 1753 de 2015”.

o Decreto 648 de 2017 “Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico
del Sector de la Funcion Publica”.

o Decreto 612 de 2018 “Por el cual se fijan directrices para la integracion de los planes institucionales y
estratégicos al Plan de Accioén por parte de las entidades del Estado”

3. Referentes nacionales y sectoriales

3.1 Referente nacional: Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022 “Pacto por Colombia, pacto por la
equidad”

Los elementos novedosos del Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022 que permitiran alcanzar dicho objetivo son
el incremento en la productividad, liderada por una profunda transformacién digital y una apuesta por la
agroindustria que vincule a los pequefios y medianos productores; una mejora regulatoria y tributaria que
promueva el emprendimiento y la actividad empresarial; una mayor eficiencia del gasto publico; una politica social
moderna centrada en la familia que conecta a la poblacién pobre y vulnerable a los mercados; y el
aprovechamiento de las potencialidades territoriales al conectar territorios, gobiernos y poblaciones.

El “Pacto por Colombia. Pacto por la equidad” incluye, ademas, un conjunto de pactos transversales que operan
como habilitadores y también como conectores y espacios de coordinacion, que hacen posible el cumplimiento
de nuestra ecuacion fundamental para el logro de una mayor equidad de oportunidades para todos.

El Plan Nacional de Desarrollo esté articulado por 3 pactos estructurales (equidad, emprendimiento y legalidad),
donde el INM contribuye al “Pacto por el emprendimiento y la productividad: una economia dinamica, incluyente

y sostenible que potencie todos nuestros talentos™,
Para apoyar sectores productivos se privilegiara la priorizacion de bienes publicos. Estos estaran enfocados en
disefiar una regulacién que facilite el acceso al financiamiento por parte de las empresas, mejorar la calidad de
los bienes y servicios, y proveer informacién entre productores, comercializadores y proveedores. En este

sentido, el Il pacto tiene como objetivo fortalecer la infraestructura de la calidad como soporte para la sofisticacion
del desarrollo productivo (Departamento Nacional de Planeacién, 2018).

3.2 Referente sectorial: Plan Estratégico Sectorial

El Plan Estratégico Sectorial (PES) se plante6 alrededor de 5 ejes (pilares estratégicos) enmarcados por un eje
transversal de equidad. Los cinco (5) ejes estratégicos son
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Entorno Competitivo
Productividad e innovacién
Inversiéon

Emprendimiento y formalizacion
Nuevas fuentes de crecimiento

moowp

En la construccion del PES, el INM tiene incidencia en los ejes A, B y E que cuenta con las siguientes iniciativas:
A Entorno Competitivo

A2. “Estado simple — Colombia agil: evaluar y simplificar los tramites para hacer negocios

B Productividad e innovacién

B1. Disefiar e implementar intervenciones que incrementen la productividad de las empresas y los
Encadenamientos productivos

E Nuevas fuentes de crecimiento

E3. Expandir y diversificar La oferta exportable, a partir del aprovechamiento de las ventajas competitivas
regionales y los TLC vigentes.

4. Referentes Institucionales
Instituto Nacional de Metrologia

De conformidad a lo establecido en la Ley 152 de 1994, en el presente documento se hace referencia a la Mision,
Vision, Objetivos Estratégicos, las metas e indicadores, los proyectos inversién sefialando su responsable, y el
mapa de proceso del Sistema Integrado de Gestidn-SIG, los cuales se tuvieron en cuenta para la planeacién
institucional de la vigencia 2019.

4.1 Mision
Coordinar la metrologia cientifica e industrial, desarrollar actividades de ciencia, tecnologia e innovacion,
asegurar la trazabilidad al Sistema Internacional de unidades (Sl) y prestar servicios metrolégicos contribuyendo

a la confiabilidad de las mediciones, la productividad y competitividad de sectores productivos y el bienestar de
los ciudadanos.

4.2 Visiéon

En el 2026 seremos el Centro de Investigacién lider en metrologia cientifica e industrial del pais, con
reconocimiento internacional, logrando articular con los aliados estratégicos las apuestas metroldgicas que se
requieren para mejorar la productividad, competitividad y la calidad de vida de los ciudadanos.

4.3 Objetivos Estratégicos
El Plan Estratégico Institucional 2019-2022 esta consolidado por:
PILARES ESTRATEGICOS
A. Metrologia, bien publico para la competitividad.
Objetivo estratégico

Ampliar y consolidar a nivel nacional e internacional las capacidades metrolégicas del INM y de los Institutos
Designados (ID), para garantizar la comparabilidad de las mediciones realizadas en Colombia.
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B. Metrologia para el fomento de la productividad.
Obijetivo estratégico

Brindar herramientas que faciliten la diseminacién de la trazabilidad y del conocimiento en metrologia, para
contribuir al aseguramiento de la calidad de los bienes y servicios que se producen y comercializan en el
pais.

C. Metrologia como soporte de lainfraestructura de la calidad y el bienestar de la poblacion.
Objetivo estratégico

Articular a los diferentes actores de la Infraestructura de la Calidad (IC), con el proposito de facilitar la
adopcion de reglamentos técnicos y normas técnicas en materia metrolégica.

EJE TRANSVERSAL
D. Investigacion, desarrollo e innovacion en metrologia.
Objetivo estratégico

Posicionar las actividades de ciencia, tecnologia e innovacién en metrologia que contribuyan a la
competitividad, productividad y el bienestar de la poblacién.

HABILITADORES
E. Habilitadores de gestién y desempefio institucional.
Objetivo estratégico 1

Fortalecer la capacidad administrativa y de desempefio institucional para garantizar la eficiencia y calidad a
los procesos de la entidad.

Objetivo estratégico 2

Gestionar de manera eficaz la informacion con las partes interesadas.
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De acuerdo con la necesidad de modificacién al Plan Estratégico Institucional, se presenta a continuacion las

metas e indicadores conforme al ajuste realizado y aprobado por el CIGD N° 19-16.

coDIGO LINEA METAS I it ]
EJEOHABILITADOR | OBJETIVO ESTRATEGICO INICIATIVA DEL NOMBRE DEL INDICADOR BASE [TANO | ANO | ANO | ANO |cuATRIENAL | Obietivo Estratégic AREA RESPONSABLE
e 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 N
PND "Pacto por Colombia, | B- ITanstormacion
Pacto por la Equidad" empresarial:
b i D o Mejorar la oferta de bienes publicos Laboratorios asistidos para el META DEL PND
11 Pacto por el ) - para la sofisticacion del desarrollo | PND-INM-1 j de sus nd 25 25 25 25 100 INM
emprendimiento, la innovacion y T empresariales MacroMETA
izacion y la . B
| productividad narala —
Participacion como [aboratorio  piloto  en
comparaciones  claves 0  suplementarias|
Al1141 p. y P 0 0 0 0 1 1 2,22% Subdireccion de Metrologia Fisica
organizadas por el Sistema Interamericano de|
Sib;!:i?e’:niru::s deor:"raiajo oynsinvolsa, Subdireccion de Metrologia Fisica
. . ! Subdireccion de Metrologia Quir
Lograr el posicionamiento enlos grupos | A1.1-2 ~|Asamblea General de la Oficina Infemacional de| 6 [ A A 2 222% . "ecc'“"B_e Z_"’_ ogia Quimica y
Ampliar yconsolidara | técnicos de trabajo a nivel intenacional Pesas y Medidas (BIPM, por sus siglas en| Direlc[:::-cl')en g;?:eral
nivel nacional e fra:r:hcg's_\
internacional las @ IC|paC|ones en rupos. e lra aj.o eenico Subdireccion de Metrologia Fisica
. Regional, Grupo de Trabajo de los Sistemas de| L . .
capacidades 3 ) o Subdireccion de Metrologia Quimica y
. A1.1-3 |Calidad (QSTF por sus siglas en inglés) 6 4 8 5 7 24 2,22% . .
P metrolégicas del INM y . X Biomedicina
Metrologia, bien ) Asamblea del Sistema Interamericano  de| ! -
L de los Institutos i Oficina Asesora de Planeacion
publico para la Designados (D Metraloaia (SIM)
competitividad esignal 0§( ‘) para Capacidades de Medicion y Calibracion (CMC) Subdireccién de Metrologia Fisica
gararin.zar a A1.2-1 |nuevas reconocidas por la Oficina Internacional| 57 29 5 2 15 51 3,33% Subdireccion de Metrologia Quimica y
comparabilidad de las ) de Pesas yMedidas (BIPM) Biomedicina
mediciones realizadas | Obtener ymantener el recc de - -
en Colombia Capacidades de Medicion y Calibracion ép:?dba;\onestedel ISIS(EQ:TFde (:‘jelstlons. dte la Subdireccion de Metrologia Fisica
(eme) aldad an © © sema) Subdireccion de Metrologia Quimica y
A1.2:2 |Interamericano de Medicion (SIM), para soportar| 6 0 1 5 2 8 3.33% Biomedicina
las Capacidades de Medicion y Calibracion . "
(ove) Oficina Asesora de Planeacion
Lograr la designacion de Institutos en Organizaciones  delegadas como "Instituto| . " L
Subdireccion de Metrologia Fisica
magnitudes complementarias a las del A1.3-1 |Designado" en magnitudes complementarias a 0 0 0 0 1 1 6,67% ol v‘ . o'a Fisi
N as del INM Direccion General
conico LINEA MEIZS META ° INDICADOR
EJEOHABILITADOR | OBJETIVO ESTRATEGICO INICIATIVA DEL NOMBRE DEL INDICADOR BASE [Ta0 [ ANO | ANO | ANO |cuATRIENAL |Objetivo Estratégico AREA RESPONSABLE
INDICADOR 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 o
Identificar las necesidades ybrechas en
metrologia en sectores productivos
priorizados, como: industria quimica, del BAA- Estudios de identificacion de necesidades 1 3 3 4 4 1 5.00% Subdireccion de Innovacion y Senicios
movimiento, de la energia, de alimentos, o brechas metrologicas elaborados i Tecnoldgicos
farmacéutica, de la construccion, de
plésticos y de pinturas, entre otros
Grupos Técnicos por Magnitud y Grupos| Subdireccion de Innovacion y Senvicios
: ” B.1.21 d 5 1 1 0 7 2,50%
Fomentar la articulacion entre partes Técnicos Tematicos en operacion " R Tecnoldgicos
interesadas para el desarrollo de la Guias para el proceso de calibracion
trazabilidad de las mediciones en el pais y aseguramiento de la validez de las mediciones| Subdireccion de Metrologia Fisica
Brindar herramientas la transferencia de conocimiento en B.1.2-2 |acordadas y publicadas con los Grupos| 4 2 2 2 2 8 2,50% Subdireccion de Innovacién y Senicios
que faciliten la metrologia Técnicos por Magnitud de la Red Colombiana Metrolégicos
on de la de Metrologia (RCM)
trazabilidad y del BA.31 Implementacién de la estrategia de cultura, nd 15% | 50% | 75% | 100% 100% 250% Subdireccion de Innovacién y Servicios
Metrologia para el conocimiento en Posicionar la cultura, formacién y formacién y educacién . uecc}ricng‘é%‘?g%g\a o
gla p metrologia, para educacion en metrologia para la Talleres o eventos dirigidos a los sectores| o ) .
fomento de la e " . X . . . Subdireccion de Metrologia Quimica y
- contribuir al competitividad de los sectores productivos BA32 productivos (incluida la industria y laboratorios| nd 10 10 10 10 20 250% Biomedicina
productividad ase i con énfasis en la industria ylas regiones " |acreditados) realizados en las regiones para Ia| o
guramiento de la sis en la industria ylas regi itados) realizados gi p Subdireccio - )
ubdireccion de Innovacion y Servicios
calidad de los bienes y transferencia de conocimiento en metrologia o y
servicios que se Organizaciones intervenidas en las diferentes| Subdireccion de Innovacion y Senicios
B.1.4-1 5 5 5 5 5 20 1,00%
produceny modali de técnica ’ Tecnologicos
comercializan en el pais —
Materiales de Referencia o items de ensayo de
Subdireccion de Metrologia Quimica
B.14-2 |aptitud nuevos desarrollados ydispuestos para la 1 1 1 1 1 4 1,00% Biomedicin: Q y
Desarrollar y transferir productos comercializacion
metrolégicos a los laboratorios (incluyendo BA43 Senvicios de Comparaciones Interlaboratorios| 9 6 9 6 9 30 100% Subdireccion de Innovacion y Servicios
los i , centros de investigacion o organizadas R Tecnologicos
0 sector productivo B.A.44 Senicios de calibracién nuevos desarrollados 0 1 1 1 1 4 1,00% Subdireccion de Metrologia Fisica
Subdireccién de Metrologia Fisica
BA4S Cursos de ion nuevos en logi 0 2 2 2 3 9 1.00% Subdireccion de Metrologia Quimica y
" desarrollados - Biomedicina
Subdireccién de Innovacién y Servicios
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odpioo LINEA METAS N i .
EJEOHABILITADOR | OBJETIVO ESTRATEGICO INICIATIVA DEL NOMBRE DEL INDICADOR BASE ["aNO | ANO | ANO | ANO |GUATRIENAL Objetivo Estratégico AREA RESPONSABLE
IDICAnOR 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 %
Subdireccion de Metrologia Fisica
Fortalecer técnicamente  los actores del et Apolyo en \alrexp.edlcmn :e ndormas te‘;nlcas, . s s ; ; " 500 Subdlrecmon;e Mzt.ro.\ogla Quimicay
Aticular a los diferentes Subsistema Nacional de la Calidad e inculen t ezmcost yl o los ocumentos que e Subdireccio dlorlne |cm.a' Senici
Metrologia como actores de la (SICAL) en temas de metrologia vinculen temas de metrologia ubdireccion de nn?v.acmn ySenicios
soporte de la Infraestructura de la — — —_Tecnolddicos —
) P! Calidad (C), con el c142 Implementacion del prugrarrTa vde capacitacion| nd 0% 5% | a0% | 70% 70% 500% Subdireccion de Innty)v‘amon y Senvicios
infraestructura de . " de personal de publicos Tecnolégicos
) propdsito de facilitar la
la calidad y el adopcion de Identificar las principales necesidades de
bienestar de la | seni diciones tendientes al
oblacién i I(?cmcos ¥ :::azl:aynr::m:fgfjéﬂdz‘d:‘; Informe con la identificacion de las necesidades Subdireccion de Metrologia Fisica
P normas técnicas en ) .g o CA1.2-1 |de ensayo y mediciones asociadas en los} nd 1 1 1 1 4 10,00% Subdireccién de Metrologia Quimica y
materia Ogi enlos sectores de d !
A . " . sectores Biomedicina
salud, energia, alimentacion y medio
ambiente
Co0Ic0 LINEA MEIES META INDICADOR i
EJEOHABILITADOR | OBJETIVO ESTRATEGICO INICIATIVA DEL NOMBRE DEL INDICADOR BASE [Tl | ANO | ANO | ANO |cuATRIENAL | Objetivo Estratégico AREA RESPONSABLE
RDIGAUOH 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
Subdireccion de Metrologia Fisica
Generar conocimiento en metrologia de DA Productos reconocidos segun lineamientos de nd 6 6 6 6 2 333% Subdireccion (.Je Mel‘ro.logia Quimicay
acuerdo con las lineas de investigacion de Colciencias Biomedicina
Subdireccién de Innovacién y Senvicios
I d C
08 grupos reconacidos por Grupo de Investigacion clasfficado por Subdireccion de Metrologia Fisica
Posicionar las D.1.1-2 Colcienci gl Catogoria B 0 0 0 0 2 2 333% Subdireccion de Metrologia Quimica y
actividades de ciencia, olciencias en al menos Categoria ) o
tecnologia € innovacion . S E et Clgz vs_:a
Investigacién, en metrologia que o124 I?m:te;‘c‘tos(jl+D+l Inulevovs en (:esarrollo‘con'mros . , , , . , +3 SubdlreccmnB(lie le‘rollog\a Quimicay
) 1.2 institutos de metrologia u otras organizaciones n : iomedicina
desarrollo e contribuyan ala Desarrollar proyectos [+D+i con institutos 9 ) 9 0 — - .
. " o | ., internacionales Subdireccion de Innovacién y Servicios
innovacion en competitividad, de metrologia de otros paises u T -
metrologia productividad yel | organizaciones nacionales que respondan anece RS B'g a vs va
bienestar de la anecesidades de Colombia Proyectos de DH nuevos en desarrollo entie Subdireccion (.Je Mel‘ro.log\a Quimicay
poblacion D.1.2:2 . . . nd 1 2 1 2 6 3,33% Biomedicina
dos 0 mas instituciones a nivel nacional . " " .
Subdireccién de Innovacién y Senvicios
T -
D h para ) ) . Subdireccion de Metrologia Quimica y
N de hy tas de automati
soportar las buenas practicas de control de| D.1.3-1 umero ce er;a::r:o“:d::u omatzacion nd 2 2 2 2 8 6,67% Biomedicina
calidad de las mediciones Subdireccion de Innovacion y Servicios
PND "Pacto por Colombia, L . L L
Pacto porla Equidad” | A-Transformacién de | Mejorar la eficiencia y productividad . el indice de
laAdministracién | en la gestién y las capacidades de las | PND-INM-2 netitusional 2% | 2% | 2% | 3% | 3% 10% Lo INM
XV. Pac:!o.por una.ges!ién publica " P de los sect nstituciona
publica efectiva
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Ko LINEA MEIES META P INDICADOR i
EJEOHABILITADOR | OBJETIVO ESTRATEGICO INICIATIVA DEL NOMBRE DEL INDICADOR BASE [“aNO | ANO | ANO | ANO |cuaTRIENAL|ob AREA RESPONSABLE
jetivo Estratégico
INDICADOR 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 o
Implementacion de la Estrategia del Talento
E1141 P Humano 9 nd 25% | 50% | 75% | 100% 100% 0,48% Secretaria General
Disponer del Talento Humano con \molementacion del modelo de Gestion del Subdireccion de Innovacion y Senicios |
liderazgo que cubra las necesidades dela| E.1.1-2 P Conocimiento 0% 0% 25% | 50% | 75% 75% 0,48% Tecnologicos
entidad ia General
ializacio iacion de | I
B | Soclalzcionyapropiacion de los wlores 1 2 | 2| 2 | 2 8 048% Secretaria General
institucionales (Cédigo de Integridad)
Mejorar la articulacion de los procesos . . .
operacionales mediante e uso de las Procesos operacionales internos revisados y
P ) . . E1.21 mejorados a través de la plataforma BPM nd 6 6 6 6 24 143% Secretaria General
tecnologias de la informacion ylas .
comunicaciones (Business Process Management)
Fortalecer la gestion documental al interior, Ejecucion del Plan Institucional de Archivo
9 de Ia entidad E1.3-1 ! PINAR 0 25% | 50% | 75% | 100% 100% 143% Secretaria General
Fortalecer la © la entidal ( )
T Herramientas (cursos, plantillas, aplicativos, .
administrativa y de Promover la cultura organizacional entre otros) des;rrolladaz ara mcop orarenla Secretaria General
fioinsttucional enlainformacion, el convol] E.44 | ™1 ° ‘ wp o forp O I O O A 4 143%
para garantizar la yla evaluacion gesion elalmacenamien ”e ain N rmacion. & Oficina Asesora de Planeacion
ia ycalidad de control yla evaluacion continua
Ejercicios de rendicién de cuentas a las partes
Habilitadores de | losprocesosdela E1sa |0 ilm‘eresa da‘; P 1 1 1 1 1 4 048% Oficina Asesora de Planeacién
gestién y entidad DESAITONU UE JOMTauas Ue Tap EITET
desempefio mpulsar el desarrollo de lapolficade [ 45, | Plan AnticomupcionyAlencion al Ciudadanoy | 2 | 2 | 2 2 8 048% Oficina Asesora de Planeacion
institucional transparencia, acceso a la informacion y sus componentes, ymapa de riesgo de
lucha contra la corrupcién — oidn— - -
Seguimiento a los minimos de informacion Secretaria General
E1.5-3 [general basica publicada en el sitio web, yen los! 1 2 2 2 2 8 0,48%
sistemas de informacion del Estado Oficina Asesora de Planeacion
Promoverla - . a E.1.6-1 Avance anual del plan de gestion ambiental 98% 95% | 95% | 95% 95% 95% 0,71% Oficina Asesora de Planeacion
y i Avance anual del plan de seguridad ysalud en el
seguridad ysalud en el trabajo E16-2 plan de sequricady 975% | 95% | 95% | 95% | 95% | 95% 0,71% Secretaria General
trabajo (SST)
Ejecutar eficazmente el presupuesto EA71 Ejecucion anual del presupuesto de inversion | 75,76% |97,55% (97,55% |97,55% 97,55%|  97,55% 0,71% Oficina Asesora de Planeacion
i Jecucion anual del presupuesto de
asignado EAT-2 Fjecticion anual del presupLigsDo da 90,60% [92,64% |92,64% |92,64% [92,64% |  92,64% 071% Secretaria General
Impl ion de la jia d d bdireccion de Innovacion jci
E24-1 eniacion de e mer o | 25% | 50% | 75% | 100% [ 100% 250% Subdireceién de lnnovacitn y Sendcios
para la difusion de los productos y servicios del Tecnolégicos
Gestionar de manera ) ) - E242 Encuesta anual de satisfaccion de los senvicios 1 1 1 1 1 4 250% Secretaria General
. N Desarrollar mecanismos de interaccion de
efcazla inormacin con doble via con las partes interesadas izacio izacio
Jas partes interesadas % E243 Actualizacion de la caracterizacion de los grupos! nd 1 1 1 1 4 250% Secretaria General
de valor ylas partes interesadas
E2.14 Implementacin de a estrategia de nd | 25% | 50% | 75% |100% | 100% 2,50% Secretaria General
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4.5 Proyectos de inversion

Las actividades del INM a realizar durante la vigencia 2019 se encuentran soportadas a través de los diferentes
proyectos de inversidn aprobados por el Departamento Nacional de Planeacién-DNP, los cuales se relacionan a
continuacion

NOMBRE DEL PROYECTO CODIGO BPIN RESPONSABLE
DESARROLLO DE LA OFERTA DE SERVICIOS EN SUBDIRECTOR DE
METROLOGIA FiSICA EN EL AMBITO NACIONAL 2017011000367 |[METROLOGIA FiSICA
FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD ANALITICA
EN METROLOGIA QUIMICA Y BIOMEDICINA A SUBDIRECTOR DE
NIVEL NACIONAL 2017011000365 |METROLOGIA QUIMICA

CONSTRUCCION, ADECUACION Y SOSTENIBILIDAD
DE LAS SEDES DEL INSTITUTO NACIONAL DE
METROLOGIA 2017011000406 |SECRETARIO GENERAL
INNOVACION DE LAS TECNOLOGIAS DE
INFORMACION EN EL INSTITUTO NACIONAL DE

METROLOGIA 2017011000369 |SECRETARIO GENERAL
FORTALECIMIENTO DE LA COMERCIALIZACION DE

LOS SERVICIOS METROLOGICOS A NIVEL SUBDIRECTOR DE
NACIONAL 2017011000364 |INNOVACION

4.6 Mapa de procesos

El INM ha establecido e implementado un Sistema Integrado de Gestién (SIG) con el fin de documentar las
politicas, procesos y procedimientos con el fin de dar cumplimiento a los requisitos legales, de los clientes y de
las normas aplicables, asegurando asi la calidad de los servicios ofrecidos.

El SIG cuenta con un Mapa de Procesos aprobado por el Comité CIGD — Acta N° 19-07, el cual se presenta a
continuacion:

i Instituto Nacional de Metrologia
Procesos IN\A deColonbe.
Estratégicos

Direccionamiento Estratégico Gestién de tecnologlas
g i ) Administracion del SIG ﬂ Comunicaciones ’Q Servicio al Ciudadano " d
y Planeacién oy de informacién

Produccion de

Gestién patrones Materiales de Capacitacion
nacionales y Referencia y @ Servicios formacién y
sistemas Desarrollo de de Calibracion Cultura
medicién Métodos Metrolégica

Analiticos

Partes
Interesadas

Partes

Procesos Misionales Interesadas

Investigacion
& Ensayos Asistencia M g Desafrﬁllo e
P de Aptitud Técnica Mmmﬂmhn.uiA (=5 rioiasiin

Necesidadesy espectativas
Satisfaccion

Gesti6n Financier:

Def dicial Q
efensa Judicial
de Apoyo o AT

e ) I I =)

Proceso de evaluacion, acompanamiento y asesoria al Sistema de Control Interno

Gestién Documental

Procesos

Gestion de Talento Humano

Gestion de Servicios

Metrolégicos
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5. Plan de Accién

En concordancia de lo anteriormente sefialado, el Plan de Accién anual 2019 fue aprobado por el Comité Institucional de Gestion y Desempefio
(CIGD) del dia 30 de enero de 2019, Acta N°19-03, se aprobaron modificaciones en el CIGD acta N° 19-12 generando la V2, seguida de la
aprobacion V3 en el CIGD N°19-16 y una ultima aprobacién de modificacién aprobado por el CIGD acta N°19-24.

A continuacidn se presenta el Plan de Accion V3.

Ciédige: E+-01-F-02
SEGUIMIENTO PLAN DE ACCION ANUAL Hersin ot
Pigina: ver Pic de Pégina
VIGENCIA: 219 PLANEACION DEL PLAN DE ACCIGON ANUAL
ALINEACION PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PROGRAMACIGN AREA([S] FINANCIACIGN
e ACTI¥IDAD PRODUCTO ! META E [Funcionamicnta po Proyecto de
EJE INDICADOR Y META ASOCIADD ENTREGABLE ANUaL| BESF o
HABILITADOR | OBJETIVO ESTRATEGICO INICIATIVA N " M1 | M2 | M3 | M4 | M5 (M6 | 1T | M8 (M9 | M10 | M1 (M2 51 Iversidn)
Participacicn coma laboratario pilato] | 4 P“"iﬁi"“’ “n emps d" i \ ! °F°,“.“di°’ EI; i '°;°”“"'°‘i6"f°' 1 1 2 Alvare Burmidez ,\i"bd:’“fii", 4 Funcichamicnte
. pilotos en magnitudes de metrologia Fizica raft o Protocolo de comparacién etrolagia Fisica
&N comparaciones claves o
suplementarias organizadas por el - T EENZ-DE00-6 Fartalecimionto
Sistemna Interameric.ano de Metrologia i ianes claves, Subdireceién de ; i
oy g a Farticipar en comparacionss clues, Infarme preliminar 1 a Subdirector SMEE | Metrologia Guimica y| ¢ 12 capacidad analiticaen
[SIr) suplementariaz o bilakerales Biomadicing Metrolagia Guimica y Biemedicing)
2 nivsl Hacional
Participaciones en Comités 5 | Participar en reuniones de Grupos de Trabsjo, Informe de comisin ° Alvaro Bermides Subdireccién de | Todos los proyectos de inversin
Consultivos, Subcomités, Grupos de subcamités wo Comités Concultivas ante of BIFR . = Metralogia Fisica w Funcionamient o
Trabajo yenla Azamblea General de la
Ofizina Internacional de Pesas y Participar en reuniones Comitds Consultivez, [, o0 il Subdireccidn de c-:;sola-uauo_: :°“°|'.°?i"‘i°"‘°
Medidas [BIPR, por sus siglas en 4 Fubcemitéz, Grupes de Trabajo plo en 2 eta gk sl o Subdirector SMEBE | Metralogia Buimica y ¢ I3 capacidad analitica en
Lograr el Francés] Conferencia General del BIPR de socializacian Eriomedicina Metralogia Buimica y Biomedicing
posicionamiento en los ivel Hacional
9”‘tp°bs ‘.e°”'°.°s|de s | Participar en reuniones o sctividades de Grpaz | Infarme de comizién o minuts dela ° varo Burmides Tubdirecaibn de | Todos laz proyectos de inversian
.'at 2o a."""el de Trabajo y asambleas e <l SIN reunién * | Matralogis Fisics y Funcicnamisnts
Internacional
Participaciones en Grupos de Trabajo] |- estionar I vinculacién del GEATEA-SIZT al Acta del CIGD °P’|?~b°d° fa gestion ' ' 2 - \ S“b‘?',’“";" 4 Funcionamicnt
Técnico Fegional, Grupo de Trabajo TS5 [Estadistica & incertidumbre] G reatast AUTOMATIZACIGN | MhEeen § servicies unelanamienta:
de s Sistemnas de Dalidad (QSTF por Pastulacisn del INK al 1M Tacnoldgicos
sus siglas eningles) y Asamblea del T
Sisterna Interamericana de Metralogi | Fiepresentar al instituto ante ol Grupo de Fuersy » ) . Dficing dsesora de ) )
T | deTrabaje de Calidad (BSTF por sus sighs e Informe de comizidn 1 1 2 Milna Rodri guez ° Funcicnamicnto
[SIr1) e : r n Planescién
inglés) del Sistema Inkeramericans de Metrologia
Farticipar en Grupos de Trabajo Técnico Regional [, 0o i Subdircccinde | T 2008 Partaisdimivies
& | @3TF y Asamblea del Sistema Interamericano de o e et e 0 Subdireckor SMRE | Metrologia Buimica y Cpacdac analtien sh
Watrologia (5] de sacializacién Bieechcin Meatrologia _@u.ln'uca_y Bllomedlclna
u nivel Nacional
Ampliar y sonsolidar a nivel
i nacional & intemnacional las Publicacién oficial de las Capacidades de
Metrologia, - el Medicién y Calibracién de una magnitud fisica en N C-3502-0200-7 Desarrello de a
i Pt capacidades metroldgicas del P N . I . Subdireccidn de . :
bien piblico T4 e T Institutos 3 | capéndice C, del Key Comparison Database - | entregable de CHC publicadas 1 1 are Bermides | rtrien | Oferta de semvicios en Matrolagia
; Desi d“ o) i KGDE, del Burcau internacional de Pesas y Fisica cn el mbito Nacional
para la ezignados , para garantizar medidas - BIPM.
competitividad la comparabilidad de las
mediciones realizadas en Capacidades de Medicid Gestionar ante el Sistema Interamericane de Subdirecciénde | Cr3502:0200-T Desarrello de
Colombia Cail’_:m an QTC;IC]@ IGon Y 10 | Metrologia (2IM) el estado de i publicacién de Informe de estade de avance 1 1 Alvaro Bermidea Wistrologia Fiaisa | Oferca de servicios o Metrologia
alibracion nuEyas cMC “ Fisica cn el Smbito Nacional
reconocidas por la Oficing
Internacional de Pesas y Medidas
4 Ejecutar las actividadzs del plan quinquenal, . _— C-3502-0200-T Desarrllo ds fa
[EIFM) i : Infarmes de cumplimicnte dal plan . Subdireccién de - .
" programa de trazabilidad y aseguramients il de ralbrion 1 1 1 3 Alvara Bermiden Metrologia Fiaiza | ©Forta de sarvicios e Metrologia
metrolégico i Fisica cn ol mbita Nacional
" ) _— Infarme de consalidacién de _— C-3502-D200-5 Fortalacimicnto
Oererymantee 12| e ettt | e \ O DU (s i I A
reconacimiento de by e {incluye: Prezentacidn y listado de AUTOMATIZACISN thnolggico *| Servicios Metroldgicos 3 Nivel
Capacidades de * * asistencia de la socializacién] i Nacional
Medicidn y Calibracidn
[CrC] Evaluaciones por pares realizadas en magnitudes | Acta de cierre evaluacin Par o Pre . Subdireccidn de | oo0e-D200-T Desarrallo de I
13| I rastntnciin e OMO ante loa GETF o b 4 4 Alvaro Bermidea Metroloaia Fisi oferta de servicios en Metrolagia
{sica para | presentucidn de ankelaz infarme o informe stralogia Fisica Firics on ol fonbite Mostonat
Ricalizar la tranzicién documental ticnica 3 la
A L N C-3502-0200-7 Desarrello de a
Aprobaciones del Sistema de Gestion | | qa | rerme BOIEC 170252017 cn laboraterios de Informe de cumplimicnto sl 1 1 1 3 Alvaro Bermidez Subdirecdiinde v de servicios en Metralogia
de 13 Calidad ante &l GSTE, del metrologia Fizica de acuerda i cronagrama de cronograma Metrolagia Fizica Fisizn on ol dmbites Nacionat
Sistomna It : o Meadicis gestidn dul cambia sstablecido por lu SMF
1stema Interamernicano de Medicion
[5IM), para soportar las Capacidades - Atender las avaluaciones el SIG Informe de svaluacién per pares . . Wilena Frodriques | DI feesora de c;-ssog-c:auo_-_? ?ml[v'f""“ f“ &
de Medicicn y Calibrasion [CMC) tender a5 evaluaciones por pares del Pt magnitud ilena Fodriguea Planaciin oferta de servicios en Metrologia
Fisica cn el Smbito Nacional
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Subdireccinde | C-3502-0200-6 F oralecimisnte
16 Frealizar Auditorias Internas Plan de mejoramiento 1 Subdirector SMEE | Metrologia Guimica y| 98 18 capacidad anlitica en
i Metrologia Buimica y Biomedicinal
a nivel Naciznal
.Log.rar la deslgnac!ol:jde Organizaciones  delegadaz  comol D lar actividad . tari | Subdireccidn d C-3502-0200-T Desarrolle de la
INSHULDE &N Magnitudes | gy, o Designado™ en magnitudes] | 17 e a‘;:fi I:L:?:»::i:?:l‘:’l:::i’:.:?‘ parafa Infarmes de seguimicnta 2 Alvare Bermildez M:"O:L“I.ca'c;'},i:a oferta de servicios en Metrologia
complementarias alaz complementarias 3 las del (MR s = E Fizica en el dmbito Macional
Eliborar estudio de Factibilidad de servicio en ] ) A C-3502-0200-7 Dezarrollo de la
p ! Informe dingnastice . Fubdireceién de . p;
18 metralogia Fizica seleccionade por sector i 2 Alvars Bermidez AN | oferta de servicios en Metrologia
P documento de Factibilidad Metralogia Fisica s o !
condmico. Fizica en ol imbito Nacienal
Identificar loz servicios de calibracién ofertades | Reporte de servicios de calibracién Oficing Asesors de
19 | poru entidad con soperte de Capacidades de | ofertades con soporte de GG 1 Andréz Rincén Pionencaon Funcionamiento
Medicidn y Calibracién [CHC) r i r idas [Archive en Excel)
actualizar estadisticaz de servicios prostades per Informe de estadizticaz . Oficina Azezora de -
20 <l M actualizadas 3 2013 1 Azdribal Luna Plancacién Funcionamisnto
Identificar las
necesidades y brechas » x - imi
enmetralogia en Elaborar borrader de documente de metodolagia - Subdireccignde | OT9702-0200-6 Fortalecimicnto
ot Decumente borrader del dizefio de ] gecien 2 de la capacidad analitica en
; 21| parapricricar of desarralle de CMC, MRC y : 1 1 Subdirector SMEE | Metrologia Guimica y TpRelgas it e
sectores productivas ir . la metodologia - o Pletrologia Buimica y Biomedicing)
prictizados, come: Ectutins de dentifiasién d Frogramas de Comparacién Interlaboratorio. Biomedicina el Mool
A o : studios de identificacion de
industria del necesidades y brechas metroldgicas
maovimiento, de |3 ”I phids g Subdireccidnge | CI502-02005 Fortalecimisnto
quimnica, de la energia, #laborados 2 Fiealizar estudios baje la metodelogia de Informes de identificacién de 5 3 Grupo de Geatign || SABCISIIACE de la Comercializacién de
de alimentos, de azeo, identificacidn de necesi ligi i ligi D4y AT Tecnolggico, | Servicios Metroldgices o Mivel
de |3 Farmacéutics, de la Hacional
sanstrucsidn, § de P I deloqt
cor : pafar la dela de -
plasticos y de pinturas orizacian para el desarrolle de Capacidudes de L Subdircccignde | o ouoa-0200-5 Fertalicimicnt
prienzas 5 e oo bap . Actaz de reanibn o listas de - e de I Comercializacién de
25 | Medicién y Calibracian, Makeriales de Referencia nin 1 2 5T Innowacién y Servicios 2 P :
i ; ! azistencia i Tervicios Metrolgices a Mivel
Cartificados, WMateriales de Referencia Tecnaldgicos Mot
Frogramas de Comparacién Interlaboratorie
Acompahar |a aplicacitn de entrevistas para Subdireccidnde | FE0E U200 8 Fartaleciniunta
24 | identificacién de necesidades en MR de quimica y | InFarme de ncompafamiznta 1 T Innawacién y Servicios 2 P :
o Tacnligicos Tervicios Metrolgices a Mivel
Macional
Subdireccitnde | G-9502-0200°5 Fontalucimisnta
Diesarrallar entrevistas para lu identificacién de . - e de I Comercializacién de
25 ! fountitlcn Informe de necesidades de MR 1 5T Innowacién y Servicios 2 P :
necesidades en MR de quimica y fizica T Tervicios Metrolgices a Mivel
giees Macional
Realizar reuniones los custre grupos ticnicos de | Listade de asikencia de loz cuatre . Subdircccignde | oouoe-0200-T Duzarralo de 1y
26 P 1 2 Alvara Bermidez P oferta de servicios en Metrologia
Ia EMF arupes ticnices Metralaais Fizsies 2 e !
Fizica en ol smbito Nacional
cubdireccionde | C-I502-0200-6 F ontalecimisnte
27 | Reslizar reuniones del grups tichico de I SMBE Listade de asistencis 1 2 Subdirector SMEE | Metrologia Guimica y| 98 12 capacidad analitica en
B i Tetralogia Buimica y Biomedicinal
a nivel Nacional
InForme d Fusntez de informacisn,
- L ) Identificar fucntes de informacién para Facilitar |3 | variables, requisitos de calided de Subinecctn g | C-O502-0200-6 Foralcinieno
Fomentar la aticulacion|  Grupos Técnicos por Magnitud y ag| identificucién de copacidades y necosidudes | informaciin para I caracterizacion 1 2 P Innewacion p Servicion | | 9% [ swpacidad analitica en
entre partes interesadas Grupos Téenicos Temiticos en metraligicas de las partes interezadas par medio de capacidades Tecnolg icos | |Metrologia Buimica y Biomedicing
para el desarrolla de la operacién delintercambio de infarmacidn Jees a nivel Macional
trazabilidad de las Informe de i big o
mediciones en el pais y Documenta propuesta publicado en|
la transferencia en piigina web e |s ROM [Gonaulta Subdireccitn de
conacimiento en 29| Ajustar documento de reestructura RCM piiblic) 1 8T Innewacisn y Servicios Funcionamicto
metrologia baicos
g Listado de asistencia de la Tecnoldgico:
socializacién
Generar g ajustar loz documentos del $1G del INM | Documentos sprobades en <l SIG Subdireccién de _—
30 : menke . 3 15T Innewacién y Servicios Funcionamiento
relacionadas con el funcionamient de ln RCM relacionades a la RCM Tecreligicos
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Listas de asistencia
Identificar los requerimientas técnicos para el Subdireccién de
95 | programa de sdministracién de servicioz del INM | Incumes pars identificacidn 1 GEM-SIST Innovacién y Servicios Funcionamisnto
por Bussies Pracess Mananger (EPI) requerimizntos bicnicos Tecnolégicos
[documenta)
- .  Infarmes de wwancs sabre [y ) C-3599-0200-4 Innavacién de lus
Implementar ol aplicative kaptus de néminay | implementacin del splicative de Martha Ximens . , I "
96 e 1 1 2 , Secretaria General | tecnologias de la infarmacian en el
Talente Humane némina y talento humana con Martinea . : masien
" - Inztitute ds Matrologia Masional
soportes de implementacian
Identicar las necesidades para by intervencién de
a7 recnologias de I informacién p las Documento de disgnéstico 1 1 Rodelfo Gémez | Secretaria General Funcionamicnto
comunicaciones
Plan de trabaje
98 | Impl ol programa de i ién du TIC 1 1 1 3 Reodolfe Gémez | Secrtariy General Funcienamiznto
Informe de se quimicnts
|dentificar fa necusidudes para l inkervencin ds Gorer Fubiin
99| tecnologinz de Iy informacion 3 loz proceces Documento de dingnéstica 1 i Sacretara Genersl Funcionamisnto
aperatives i
Plan de Trabaje
o0 Implementar el Plan de inkervencién de TIC enlos | [Mieta: 15% de los pracesos] -1 ; ; ; . Tiscar Fabidn Secratart Ganaral Funcionamicnt
procesos Criztancho
Informe de avance - 3
Plan de trabajo
Continuar con I implementacion dol Model de | (MEE3 0% de implementacian] - | Oscar Fabign . -
101 " o imf e Informe de soquimicnte 1 1 1 5 A Sacretaris General Funcionamisnto
Seguridsd y Privacidad de In Informscién-pSpl | ' Criztanche
implementacian M3PI con el ancre-
Instrumento diligenciads -4
Implementar b infraestructura tecnolgica Plan de trabijo 1 Gocar Fabin
102 requerids para b oferta institucional del zervicio 1 5 oo Sacretaris General Funcionamisnto
. - Criztanche
de "Hora legal Premium”. Informe de avance - 4
Implementar ol PAGdula de Actos Adminiztratives )
¢ o d Inizte Plan de trabaje - 1 .
y Gireulares en ol aplicative SURDD (incluido fa Oscar Fabidn . N
103 ¢ el 1 1 1 5 A Secretaria General Funcionamisnto
dacumentacion), de acuerde con requerimicntos . Crristancha
e acue Informe trimestrales de awances - 4
institucionales
Plan de Acclon-[.ﬁutodlagno:tlco] ] R - 3539-0200-8 Inmovacion de Ine
104]  Implementar Politics de Gobierno Digital 1 1 1 5 o Secretaria General | ecnologias de la infarmacian en <l
. - Instituks di Mletralogia Nacianal
Informe trimestral - 4
- ) Plan de hccién-[Auro disgndatice) - . C-3593-0200-4 Innevacién de a2
Implementar Folitica de Transparencia y Acceso 3 1 Oscar Fabidn . - " "
105 F 1 1 1 5 A Secretaria General | ecnologias de la infarmacian en <l
Is Informacian Criztancho : macien
) Inztitute de Metralagis Macions]
Informe trimestral - 4
Plan de ccién - 1 Gecar Fabin £-3593-0200-4 Innovacién de laz
106]  Implementar Politica de Seguridad Digital 1 1 1 5 oo Secretaria General | tecnologias de la infarmacian en el
) Cristancho i macion
Infarme trimestral - 4 Institute de Metrolagis Macionsl
Fhan Extratagice o Tecnologies 4t Documents PETI-2013-2022 - - 3539-0200-8 Irmoracion de Fue
Informacisn g los Comunicacionss ~EETH aprobade - 1 Oscar Fabidn . , " "
107 ’ ., 1 1 F A Secretaria General | tecnologias de la infarmacian en el
Actualizar y presentar nueva verzidn de PETI-2013 Cristancho i macion
Institute de Metrolagis Macionsl
2022 Reporte de wvance - 3
Elar Extratifice de Tocnologies dt i Plan d trabaje - 1
Infomasisn g ise Comunicacionss -BETE Gecar Fabin £-3593-0200-4 Innovacién de laz
108] Fortalecer y parsenalizar o sistoma de gestién, InfForms de Médulos 1 1 1 5 iy Secretaria Goneral | vecnologiaz de lu infarmacian cn <l
cantral y sequimicnts administrative (WM& dulas implementados - Instituks di Mletralogia Nacianal
MinCIT). (& miduloz implementados) - 4
Plon 2 Tratomicats de Miergos oo Seguridsdy
Friivacited @ fs dnormacin Plan de Tratamiento de riesgos de . C-3533-0200-4 Innovacién de laz
) 7 o ) o d Osear Fabidn . , I "
108]  Gestionar sprobacién y hacer aly dyp ddela 1 it Secretaria General | tecnologias de la infarmacian en el
implementacian del Plan de tratamiento de riesgos | informacién aprobade por G - 1 ¢ Instituto de Metrologia Macional
de sequridad y privacidad de by informacién
Pan e Tratominto de Ricrges de Seguridady
Frivacided de fs hiormacicn Gisear Fabisn £-3593-0200-4 Innovacién de laz
110 | sequimicato 3 implementacién de controles de los Informes de sequimiento 1 1 1 Fi i Secretaria General | tecnologias de la infarmacian en el
ricages digitales y ricages de segurided de la ? Institute de Metrolagis Macionsl
informacién.
Plare fraci & ) o
it 4o b g S e
11|y Privacidad de In Infarmacian, detallando lu P P 1 1 . o Secretaria General | ecnologias de la infarmacian en <l
inFormacién critica que apalinca los objotivas - i Instituto de Metrologia Mlacional
Iy Informez de seguimicnte - 3
mizionales.
Brindar spaye teanolégics requends para 1y et Fabiin
12| implementaciin dal Proyects "Maz y Mejores Reparte de seguimients 1 2 o Secretaria General Funcionamisnto
Emprezas”. i
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Atender laz requerimicntos de orden tecnolégicas

Dzcar Fabidn

C-E3593-0200-4 Innovacin de las

T | oftwrans Soluitn, Kactus y de In BOM Informe de seguimicnto 1 1 e Secretaria General | benologias de 1y informacién en <l
Instituto de Metrolagia Macional
14 Apayar b construscin del repositorio e Fieporte de seguimiento 1 3 Ozear Pabiin Secretaria General Funcicnhamicnte
memaria institucional. Cristancho
15 | Eliborar of Plan Institucional de Archive - FINAR Plan PINAR: aprobade 1 Luz &ngel Gallego | Secretara General Funcionamicnto
Fortalecer la capacidad Desarrollar las actividades del Flan Institucional de - . .
sdministrativay de desempefio 116 i Informe de sequimiento al plan 3 Luz &ngela Gallego | Secretaria General Funcionamicnto
institucional para garantizar la
eficiencia y calidad & los ‘Acciones para implementar [ estrategia de
roeesos de 3 entidad divulgacién de gestion decumental con - ’
P T | cubrimicnte s miz del 30% de loz cohbaradorss '"f°”"d° de la cabertura y eficaciy 2 Luz Angels Gallege | Secretaria General Funcicnamicnte
. . : . < a5 capacitaciones
en eada entidad: Capacitar Funcianarios y
Fonaleser la gesticn <ontratiztas de la entidad.
9=t Ejecucidn del Plan Institucional de . .
documental alinterior de, Archiva [PINAR) Fiealizar sequimisnts 3 lu ejecucidn del Haju de cileuls con ol detslle de 1
12 entidad 18| presupucsto de funcionamiento azignade o desagregacidn presupuestal de 1 1z Luz &ngel Gallego | Secretara General Funcionamicnto
gastos gencrales funcionamient [Gastos generales).
Inteqrar los mantenimientas de b infraestructura y . L
113 ! : Diocumente 1 1 Luz Angel Gallege | Secrataria General Funcienamicnto
equipes propicdad del INM
Austeridad: Sequimicnto de la Directiva
120|  Fresidencial 3 de 2015 y en of Are. #1 delaLey Fieparte de austeridad £ T T T T I IO O IO | 1 1 1 1z Luz &ngel Gallego | Secretaria General Funcionamicnto
1340 de 2013
Uso de herramicntas tecnolégicas para la gestion
121| deingresos, egreses y reintegros de los actives Fieparte deusa 1 1 1 1 1 Luz &ngel Gallego | Secretara General Funcionamicnto

e la entidad,

Subdireccisn de
Subdirector SMBE | Metralogia Buimica y
Biomedicina

Fortalecer of Sistema Inkegrado de Gestidna | Reporke de Cierre de los hallazgos
122|  través del cumplimicnto de actividades parael | deauditerias externas & internas 1 1 1 1 4
cierre d hallazgos del periods mis s vencidas | programades hasta la vigencia

C-3502-0200-E Fortalecimiente
de la capacidad analitica en
Metralogia Buimica y Biemedicina
a nivel Nacional

Formular y jecutar el plan anual de auditorias Plan de Auditaris Oficing Asesora de

123 Milena Rodriguez

Funcionamicnto

del frea de gestidn Financiera aprobades por $IG
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interhas Informe de auditoria Planeacién
qaq| Feslizr divulgacin ol persanal inkerna sobre Listade de asistenca y y ' a rasid Pineda ficing Ascsora de Funcionamisnte

conflicko de interés presentaciones utilizadas Planeacién

FRieportar a b Alta Direccién o sequimiento al Oficing Aoesara da
125 | cumplimicnto de loz planes de mejora, indicadores | Informe trimestral de seguimicnte 3 E] 3 3 12 Milena Rodri quez Elateeiin Funcianamicnte
yricsgos

g | Frepertar sl dlia Bireccidn dol sequimicnto s ba | g oinienes brimestral 2 2 2 3 Jefe OAP Oficing Asezors de Funcichamicnts

planeacién estratégica y del plan de accién Planeacién

. ) . F°"“:'T’ 'g’l"‘d'“dd““ & f’f‘?‘l"“sﬂ ruere Hoja de vida de indicadores . 22 Dianiel D Oficing Asesora de Funcionami
Fromowver la cultura Herramientas [cursos, plantillas, madsle “I"T:P:’adz ?:I’eoéi::i‘énc iztema actualizada por process aniel Dugque Planeacibn uncienamiente
organizacional aplicativos, entre otros] desarrolladas 9 i
fundamentada enla paraincorporar en la gestin &l K K o K o .

informacisn, gl contraly| amacenamisnte de lainformacicn, el | |apg| — Senstruirbus fichas de indicadares del Plan | Ficha de indicadores para las matas m a0 andrds Riincén Dficing Ascsora de Funcionamisnte

|3 e sluacian contral y la evaluasién sontinua Estratégice Institucienal inztitucienales Planeacién

Presentar al CIGD el seguimienta a la Oficing fsesars d
123 implementacién del Madels Integrade de Acta de CIGD 1 1 1 3 Andris Rincén Plamenciin Funcianamicnte
Plancacian y Gestian
Diacumentos aprobadas por of
gzo|  Aetuslizar los documentacin del 31G para ol comité CIGD ] ' - Innf\:‘:’c‘?g:c"sz':v"‘i‘:io’ Funcionamicnto
procedo de gesticn l+Osi . N AUTOMATIZACIGN i “
Liskade de azistencia de Tecnolégicos
socializacian
Fregistros diligenciados”
. - Subdireccisn de
ygq | Austar los documentos dul SIG relicionadaosala | p s o eobades en ol SIG 1 1 ESM-IET Innovacién y Servicios Funcionamicnto
prestaciones de cervicios =
Tecnolégicos
= iz - T Fracedim Y

g Fevisar y Actuslizar Manuales u P 1 1 Freddy Herndndez | Secretaria General Funcicnhamicnte
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133]  Socializar of Manual de Politicas Contables Listado de asistentia 1 Freddy Herndndez | Secretaria General Funcionamicnte
134 Seguimicnto d;!ﬂ.".'?c'i'f"c'i".flﬁ",“' Wanal de | g vodas Financieras Mensusles 1 3 Freddy Herndndez | Secretaria General Funcionamiznta
Ejercicios de rendicion de cuentas a 135 Dasareollar Jormada de rendicion de cuentas Infarms de la jernada s rendicién 1 1 Mlaper Flores Oficing Asesora de Funcionamionto
las partes interesadas - N de cuentus * - Plancacidn
Diezarrallar jornadaz de sensibilizacitn del Plag | T esanEactan y liztads ds azisvenciy . Oficina Azezora de .
136 . o e . 3|z jernadas de sensibilizacian del 1 1 2 Mayer Flarea i Funcianamiznts
Anticorrupeisn p Atencin al Ciudadane [PAAC] Foaars Planacién
137 | Digefiar Plan ds "‘;‘e":a"::;“';"a’°b'° impartancia Plan disefade 1 Luiz F“'r:‘:r"r‘:;‘;o"'“° Secretaria General Funcicnamicnta
Desarrollo de jornadas de
e N " [ % Eilizaciin: iz i
capacitacion en el Plan Anticorrupeidnl 438] "™P tién de Pln do sobre Fieparte de avance 1 g |LuieFemende Quiede | o otarta General Funcionamicnta
y Areneicn &l Ciudadano y sus impartancia de | ley 1712 Herrera
componentes, mapa de riesgo de Levantamienta de inFarmacién - 1
corrupeidn y Codigo de Integridad :
P Y 9 g ctualizacion aplicative - 1
Faortalecimiento en ol uso del herramicnta . Dizcar Fabidn n . .
Impulsar el desarrolla de 139 vacneligicn pars ol sequimisnts del PAAC Manuales d; |; hcrr:mlcnta 4 oriatancha Secretar(a General Funcisnamicnto
la politica de aprebades -
trlan_s::arenm_a'. ach:eSE 3 Taller de socializacién herramicnts -
3 Informacion y lucha
contrala comupeion 140 Ficalizar actualizacién de los servicios en ol Rieporte de actualizacion de los 5 Mayer Flérea DOficina Asesora de Funcignamiento
Figtema Onice de Infermacién p Trimites [FUIT] servicios en ol FUT 4 a Flanzacién
141 | Publicacidn de kodos los brimites que se adelanten | Peporte de trimites realizados 1 1 1 1 n Fiodolfe Gamez Secretaria General Funcionamiznto
1z '“P’°P|'°"°" & ?"?f“ e P"““"‘;‘dsff;,'\’,‘" Informes de implementacin 1 4 FRodolfe Gémez | Secrstaria General Funcienamiznto
Seguimiento alos minimos de para la gestién juri dica contractual del
informacidin general bisica publicada Actuslizar en ¢l 515G of procese de Contratacibny | LUard (4] procedinientos da . " N
i y 143 P . proceso de Contratacién y 1 3 Rodelfe Gimez Secretaria General Funcicnamiento
en el sitioweb, y en los sistemas de Adquigicién de Bienes y servicios ot A
infarmacion del estado Solicitar a tadas s dreas a trwvés de carrea
lectrénico mantener publicada y actusliznds en ly
Agina web del INRA, la informacidn necesaria e . . . .
144 cF:ungpIimicnto el Loy 1712 de 2018, Decretg 103 | FERArE de cumplimicnts de sjustes 1 g |LuisFemands Quisda | oo General Funcionamicnto
de 2015 y Resolucion MnTIC 5564 de 2015, seqin| D 02097 on Lista de chequen Herrera
csquema de publicacidn de informacién
eskablecide
C-5555-0200-5 Construccian,
Pramover |2 Awance anual del plan de gestidn 145 Ejecutar las actividudes del Plan e Gestidn Inferms trimestral de cumplimicnte 1 M Linds Euleqelo Oficina Asesorade | adecuacidn p sostenibilidad delas
venibilidad ambiental ambiental Ambicntal de programaz ambicntales £ Planzacidn sedes del Institubs di Mletrologia
Isos enil _y; an|1 clien 4, Macional
3 =eguridad y =alud en el) . T T—Ty
trabajo Auance anual del plan de sequridad y Realizar las actividades programadas en ol Plan Informe describicnds la realizacian Fartha Ximena . . .
N 146 Anual de Sequridad u Salud en o Trabaie de laz actividades programadas v ol ar 28 a2 23 100 Martinez V. Secretaria General Funcionamiznto
zalud en el trabajo (S5T) a ¥ I avance de cumplimicnto =Y
Ejecucion anl_.lal del_p:resupuesto de 147 Fepertar el sstade de ecusion presupusstal de Reports menzuul de sjecuién 1 f f 1 n Aadriibal Luna Oficina Azezora de Funcionamionto
inersidn loz proectos de inversién Listado de asistencia Flaneacién
Rea}l;:ar saguimienta en o aplicative Sequimienta 3| o B
royectos de Ivversin a la cjecucian de los o ¢ . Oficina Asesora de N
. ) 148 Propactas de Inversisn, wn cadna ralor: Froducts, Propectos de Inversidn, segin 1 1 1 1 1 n Mayer Flarea Plancacidn Funcicnamicnto
Ejecutar eficazmente el Financierlo ) de Gertidn : [ registro del seguimiente en P
presupuesto asignado
143 lF Inrvwié"“ & Peparte Finanticrs 1 1 1 1 1 n Froddy Herndndez | Seeretaris General Funcisnamicnts
Ejecucidn anual del presupuesto de
funcionamienta :
150 Seguimiznta PAC GCorreos dectrnicos solidtands <! 1 1 1 1 1 n Froddy Herndndez | Seeretaris General Funcishamiznte
PAC Solicitado | PAC Asignado PAC cada mes .
Flan de trabajo o - 3502-0200-5 Fortalecimicnte
. . Subdireccisn de P
. X 151 Desarrallar las actividades de lo estrategia de R i " EEM-SIET Innavacibn y Servicios dela Comcrcla,ll:aclon de
Implementacion de la estrategia de mercades Informe de b implementacién de Tecnalbgicas Sarvicios Metrold gicos 3 Mivel
mercaden para la difusicn de los estrakegia de mercadeo gices Macional
productos y servicios del INR Elborar d d condici de .. | Feporte de avance del docufmnto Subdireccién de
152 de zervicios del MM iunto con al alta ;ireccién de condiciones de prestacion de 1 1 GEM-ZIET Innawacian y Servicios Funcionamicnto
- ‘ ! sarvicios dul NN Tecnalégices
Frealizar encucsta que permitan un diagnéstico y | Informe de la encucsts reslizada
Encuesta anual de satisfaceidn de los i del servicio al ciudadanc de la prop de impl, idn para Luiz Fernande Oviedo . . .
Gestionar de manera eficaz la Desarrollar semvicios prestadas 53] rtidad, que permita conocer oportunidades de | las pasibilidades de mejora que han 1 Herrera Seeretaria General Funcionamiznt
informacidn a las partes mec_i“'sf“"-fsldle mejoras. sido identificadas. Adjuntar
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interesadas y al interior de la Interaccion de doble via N o, Utilizar me<anismas [snsusstas, Fores, grupes
entidad con laz partes Actualizacion de la caracterizacion de Facales, buadn de sugerenciaz) medianks los cuales| Informe de Caracterizacidn de los : :
interesadas o5 grupos de valor ylas partes 154 | oo pusds recolctar la infermacién que servird | <iudadanes, uevarios @ grupes de 1 1 1 1 1 5 Ui Fernando Ovied | oo ovaria General Funcienamisnte
interesadas come insume para b carackerizacion de | interés errera
ciudadanes, usuarios o grupos de interds.
155 o eisaen PG pTa 2082 Plan sprobada 1 1 |VisFermando Bviede | g retaria Genersl | Funcicnamiento - Inversién
Implementaclonlde I:a estrategia de 156 Implmentar del Plan E:krat_-égico_ de B f 1 f 3 Luiz Farnande Qviede | o om0 Funcionamiente - Inversion
U F—— Comunicaciones PEC para la vigencia 2013 Infarme ds seguimicnte errers
57 Actualizar documento del proceso de Documento actualizade del 1 1 Luis Fernando Ovieda Secretaria General Funcionamicnta - Inversidn
<omunicaciones en el SIG proceso de comunicacionss en el rrera
Dirsccibn Gensral
Oficing Ararn Pl
Elabari: Sabdir secifin da Sacretasie £ Ravirk: Oficine frsrmrs ds plansacidn Aprabi: Camith lurtivucinnal do Gartidn 3 Darsmpsin CIGD. ficta Hu. 19-24 - nmvismbrs T 4o 2819
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