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Plan Estratégico Institucional 2019-2022

Inclusion de dos Macro Metas
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En el 2026 seremos el Centro de Investigacion lider en metrologia cientifica e industrial del pais, con reconocimiento internacional, logrando articular con los aliados estratégicos

las apuestas metrologicas que se requieren para mejorar la productividad, competitividad y calidad de vida de los ciudadanos.

100 Laboratorios asistidos para el mejoramiento de sus capacidades empresariales

o Metrologia, bien publico para la
competitividad

Ampliar y consolidar a nivel nacional e
internacional las capacidades
metroldgicas del INM y de los
Institutos  Designados (ID), para
garantizar la comparabilidad de las
mediciones realizadas en Colombia

ENM*
Elementos Estratégicos: 2, 3y 5

PILARES ESTRATEGICOS

Metrologia para el fomento de la
productividad

Brindar herramientas que faciliten la
diseminacion de la trazabilidad y del
conocimiento en metrologia, para
contribuir al aseguramiento de la
calidad de los bienes y servicios que
se producen y comercializan en el
pais

ENM*
Elementos Estratégicos: 6, 9y 10

Metrologia como soporte de la
Infraestructura de la Calidad y el
bienestar de la poblacion

Articular a los diferentes actores de la
Infraestructura de la Calidad (IC), con
el propésito de facilitar la adopcion de
reglamentos técnicos y normas
técnicas en materia metroldgica

ENM*
Elementos Estratégicos: 7'y 8

ENM* Elemento Estratégico: 1

Investigacion, desarrollo e

Posicionar las actividades de ciencia, tecnologia e innovacion en metrologia que contribuyan a la competitividad,
innovacion en metrologia

productividad y el bienestar de la poblacién ENM* Elementos Estratégicos: 6y 9
HABILITADORES DE GESTION Y DESEMPENO INSTITUCIONAL
Aumentar la gestion y desempeiio institucional a partir de la implementacion y evaluacion del MIPG en 10 puntos porcentuales

0 Fortalecer la capacidad administrativa y de desempefio institucional para garantizar la o Gestionar de manera eficaz la informacion con las partes interesadas
eficiencia y calidad a los procesos de la entidad

EJE TRANSVERSAL ()

ENM* Elemento Estratégico: 4

’ Rasgos de cultura que soportan la estrategia:
CERCANIA PASION POR EL SERVICIO

* ENM: “Estrategia Nacional de Metrologia: Una apuesta por el mejoramiento de la calidad”, septiembre 2018.
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Seguimiento y Evaluacion PEI
Indicadores 2019
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Plan Estratégico Institucional 2019-2022

Seguimiento metas e indicadores PEI 2019

Avance — Segundo Trimestre
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Nivel de Cumplimiento por Objetivo Estratégico

Segundo Trimestre PEI 2019
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Nivel de Cumplimiento por Objetivo Estratégico
Segundo Trimestre PEI 2019
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Logros en el segundo trimestre del Objetivo A

A.1. Ampliar y consolidar a nivel nacional e internacional las capacidades metrologicas del INM y de los
Institutos Designados (ID), para garantizar la comparabilidad de las mediciones realizadas en Colombia

A.1.1 Lograr el posicionamiento en los grupos técnicos de trabajo a nivel internacional

Por parte del Quality Mananger realizd presentacion ante el comité QSTF del Sistema Interoamericano
de Metrologia (SIM) los avances en la transicion de las normas I1SO 17025 e ISO 17034. Asi mismo, el
Director General particip6 en la Asamblea de Directores de Institutos Nacionales de Metrologia del SIM.
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Logros en el segundo trimestre del Objetivo B

B.1 Brindar herramientas que faciliten la diseminacion de la trazabilidad y del conocimiento en metrologia, para
contribuir al aseguramiento de la calidad de los bienes y servicios que se producen y comercializan en el pais

- Para el fortalecimiento de la Red Colombiana de Metrologia se ha disefiado el trabajo conjunto con los diferentes
actores, sea en materia especifica (tematicos) o para el desarrollo de la magnitud. Para ello, durante el segundo
trimestre del afio 2019, se han formalizado el funcionamiento adicional de dos (2) Grupo Técnicos por Magnitud o
Grupo Técnico Tematico (Masa y las magnitudes de corriente, resistencia y tension).

- Del trabajo realizado por los Grupos de la RCM se revis6 y ajust6 la Guia para la Calibracién de Multimetros Digitales
4 5/6 (50 000 cuentas) para su divulgacion y consulta de las partes interesadas.

- Se desarrollo el evento a través de la RCM en la ciudad de Pereira, con la participacion de 85 personas, para dar a
conocer las novedades en metrologia.

- Se realizd apertura al ensayo de aptitud para la calibracién de un pie de rey digital para exteriores de 0 mm a 150
mm. Para este ensayo se inscribieron doce (12) laboratorios y durante el mes de junio se empezd a rotar el item de
comparacion entre los laboratorios. De igual manera, la Subdireccion de Innovacién y Servicios Tecnoldgicos realiza en
el segundo trimestre el cierre del ensayo de barras corrugadas de acero de baja aleacion.
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Logros en el segundo trimestre del Objetivo D

D.1 Posicionar las actividades de ciencia, tecnologia e innovacion en metrologia que contribuyan a la
competitividad, productividad y el bienestar de la poblacion

- Se participd como panelista en el evento internacional del “Dia de la Metrologia” el funcionario Jhon
Emerson de la Subdireccion de Metrologia Quimica y Biomedicina.

- De igual manera, se sigue gestionando y formalizando los proyectos de |+D+i con entidades de
orden nacional e internacional para desarrollar proyectos en el corto y mediano plazo, entre las
entidades que estarian cooperando para el desarrollo de 1+D+i se encuentran: La Union Europea, La
Universidad de los Andes y el PTB.

- En lo referente a herramientas informaticas para el soporte y control de las mediciones, durante el

trimestre, se formalizé la entrega del proyecto de automatizacion denominado "Acondicionamiento de
Brazo Mecanico para la Medicion del Efecto de inmersion de Termdmetros”.
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Logros en el segundo trimestre del Objetivo E

E.1 Fortalecer la capacidad administrativa y de desempeio institucional para garantizar la eficiencia y calidad
de los procesos de la entidad

En ejercicio de fortalecer al INM en la gestion y el desempefio de las diferentes politicas del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion, a través de la planeacion estratégica se articularon iniciativas que apuntaran a la implementacion
del modelo y sus diferentes componentes. En este sentido, durante el segundo trimestre el INM avanzd en las
siguientes metas:

- Se ha ejecutado el 46,7% de las actividades del Plan Estratégico de Talento Humano programadas para el afio
2019, equivalentes al 11,7% de los avances esperados en el cuatrienio.

- Se realiz6 jornada de socializacion y apropiacion del Cadigo de Integridad a través del Ruleta del Valor, del 5 al 13
de junio.

- En jornada conjunta, el 29 de abril de 2019, se realiz6 jornada de capacitacion sobre Plan Anticorrupcion y
Atenci6n al Ciudadano (PAAC) y del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG).
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Logros en el segundo trimestre del Objetivo E

E.1 Fortalecer la capacidad administrativa y de desempeio institucional para garantizar la eficiencia y calidad
de los procesos de la entidad

- Se generd monitoreo y presentacion de la matriz referente a la Ley 1712 de 2014, identificando los alcances y
actualizacion de la pagina web.

- Se continua con el avance del plan de gestion ambiental, logrando alcanzar el desarrollo de 36 actividades de 60
programadas. Estas actividades tienen ponderacion individual y se pueden repetir periddicamente, razon por la
cual el nivel de ejecucion depende de la ponderacion asignada para la vigencia. En este sentido, el avance logrado
en el trimestre equivale al 22% del Plan de Gestién Ambiental.

- En cuanto al plan de SST, se logra realizar 27 de 28 actividades programadas para el trimestre. Equivale de
manera agregado que el Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) logra la ejecucion del 54% del periodo.

- En lo referente a la ejecucion presupuestal: EI INM ha comprometido el 40,89% del presupuesto apropiado en
inversion, y se ha obligado el 10,33%. Por otra parte, el INM ejecutd del presupuesto de funcionamiento en
compromisos el 45,66%, y en obligaciones el 41,13%, cumpliendo con las metas del periodo.
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Logros en el segundo trimestre del Objetivo E

E.2. Gestionar de manera eficaz la informacion con las partes interesadas

E.2.1. Desarrollar mecanismos de interaccion de doble via con las partes interesadas

Durante el segundo trimestre se avanzd en la ejecucion de la estrategia de mercadeo,
llegando al cumplimiento del 8,8%, equivalente al desarrollo del 35% de las actividades
propuestas para la vigencia.
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